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MISJA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 12 W TORUNIU

Misjg szkoly jest solidne przygotowanie uczniéw do dalszej nauki i zycia w dynamicznie
zmieniajgcej si¢ rzeczywistosei XXI wieku. |
Chcemy aby Szkola Podstawowa nr 12 cieszyla si¢ uznaniem $rodowiska o$wiatowego
i zaufaniem rodzicéw, aby byla miejscem przyjaznym dla ucznia. Naszym pragnieniem jest
ugruntowanie Szkoly na wysokim poziomie nauczania, sprawienie, aby pracownicy odczuwali
satysfakcj¢ z wykonywanej pracy a uczniowie z pobieranej nauki, wreszcie aby kazda osoba
zwigzana ze Szkolg czula sie czedcig jej spolecznosci.

Do gléwnych zadan zaliczamy:

— zapewnienie uczniom bezpieczenstwa,

— zapewnienie uczniom i pracownikom przyjaznej atmosfery nauki i pracy,

—  rozwdj kompetencji Ucznia Przysztosci 4 K: kreatywno$¢, kooperacja, krytyczne myslenie,
komunikacja,

— proponowanie ciekawej oferty edukacyjnej, dostosowanej do zainteresowan i mozliwosci
uczniow oraz uwarunkowan rynku pracy,

—  prace modelem STEAM,

— rozwijanie talentéw, uzdolnien oraz wewnetrznej potrzeby rozwoju wéréd uczniow,

— rozwijanie wspolpracy z rodzicami i §rodowiskiem lokalnym,

—  ksztaltowanie postaw sprzyjajacych zdrowemu stylowi zycia w odniesieniu do siebie
1 innych,

—  inspirowanie i motywowanie nauczycieli do dziatan twérczych, kreatywnych oraz

podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Misjg naszej szkoly jest zatem przygotowanie ucznia do zycia w nowoczesnym, cyfrowym
Swiecie, potrafigcego sprawnie operowa¢ informacja, jak réwniez prawidlowo poslugiwaé sie

jezykiem ojczystym i jezykami obcymi.
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W latach szkolnych 2024-2028 chcemy tworzy¢ szkole wspierajaca kazdego
z uczniéw tak, aby mogt realizowac si¢ na miarg wlasnych potrzeb, marzen i indywidulanych
mozliwosci. Cel ten chcemy osiggnaé¢ przez wspolprace ze wszystkimi $rodowiskami, ktore
zapewniajg jak najlepsze warunki rozwoju ucznioéw i nauczycieli, aby absolwenci szkoly
wyrézniali si¢ wrazliwo$cig na drugiego czlowieka, kultury osobistg oraz kompetencjami
Ucznia Przyszlosci 4 K.

Cele funkcjonowania SP12, wynikajace z wizji to:

— wprowadzanie uczniéw w $wiat nauki poprzez prace projektowg wykorzystujaca model
STEAM,

— rozwijanie zdolnosci my$lenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomogci
przedmiotowych jako integralng cato$¢ prowadzacg do lepszego zrozumienia $wiata, ludzi
i samego siebie,

— ksztaltowanie dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy,
dobra i pigkna oraz samodzielnosci w dgzeniu do osiggnigcia tych wartosci

— rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw,

— poglebianie integracji uczniow ze $wiatem kultury i sztuki,

— rozbudzanie w uczniach umieje¢tnosdci planowania, organizowania i oceniania whasnej
nauki,

— poglebianie wsrdd uczniéw umiejetnosei porozumienia si¢ w r6znych sytuacjach,

— efektywnego wspoldzialania w zespole, budowania trwatych wiezi miedzyludzkich,
podejmowania zaréwno indywidualnych, jak i grupowych decyzji, w tym rozwigzywania
probleméw w sposob tworczy, ksztattowanie postawy poszukiwania, odkrywania i dazenia na
drodze rzetelnej pracy do osiagniecia celéw zyciowych,

— rozwijanie umieje¢tnosei rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow
i hierarchizacji wartosci.
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